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مجلس الإدارة - حسب بيانات اللائحة الأساسية

 للائحة الأساسية للجمعية
اً
عدد أعضاء مجلس الإدارة طبق

9

الحد الأدنى المحقق للنصاب لعقد اجتماعات مجلس الإدارة

4

رقم دورة مجلس الإدارة الحالي

1

تاريخ تكوين مجلس الإدارة الحالي )ميلادي(

12/18/2023

تاريخ انتهاء دورة مجلس الإدارة الحالي )ميلادي(

12/20/2027

عدد أعضاء مجلس الإدارة الحالي

9

التغير في عدد الأعضاء عن اللائحة

زيادة

سبب التغير في عدد الأعضاء

لايوجد تغيير

عدد المنتخبين من الجمعية العمومية

2

عدد المعينين من المركز / الوزارة

0

هل يوجد أقارب من الدرجة الأولى في المجلس ؟

لانعم

هل يوجد عضو مجلس إدارة موظف داخل الجمعية ؟

لانعم

)يرجى الرد على جميع الأسئلة ، و من ثم قم برفع المرفقات المطلوبة(اللوائح

هل اللائحة الأساسية للجمعية محدثة و معتمدة ؟

لانعم

هل توجد لائحة للموارد البشرية بالجمعية و تشتمل على سلم الأجور والرواتب, والمكافآت, والترقيات, والإجازات, ومكافأة نهاية الخدمة ، وغيرها

لانعم

هل توجد لائحة لصرف المساعدات العينية والنقدية، معتمدة مجلس الإدارة

لانعم

هل توجد آلية محددة لتحديد راتب المدير التنفيذي والموظفين القياديين في الجمعية

لانعم

هل تم تفعيل الميثاق الأخلاقي للجمعية

لانعم



المرفقات

)عرض المرفق( إرفاق اللائحة الأساسية للجمعية المحدثة

فّ
ّلم يتمّ اختيار أيّ مل

فّ
اختيار مل

)عرض المرفق( لائحة للموارد البشرية بالجمعية و تشتمل على سلم الأجور والرواتب, والمكافآت, والترقيات, والإجازات, ومكافأة نهاية الخدمة ، وغيرها

فّ
ّلم يتمّ اختيار أيّ مل

فّ
اختيار مل

)عرض المرفق( لائحة لصرف المساعدات العينية والنقدية، معتمدة مجلس الإدارة

فّ
ّلم يتمّ اختيار أيّ مل

فّ
اختيار مل

)عرض المرفق( آلية محددة لتحديد راتب المدير التنفيذي والموظفين القياديين في الجمعية

فّ
ّلم يتمّ اختيار أيّ مل

فّ
اختيار مل

)عرض المرفق( تفعيل الميثاق الأخلاقي للجمعية

فّ
ّلم يتمّ اختيار أيّ مل

فّ
اختيار مل
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